
 

27 de Febrero.- La Ese Hospital Mental Rudesindo Soto a través del Área de Seguridad y 
Salud en el Trabajo, la Comisión de Personal, el Comité de Convivencia Laboral, el Comité 
de Bienestar Laboral y el COPASST, instalaron el proceso de inducción y reinducción del 
personal de planta y contratado a fin de dar cumplimiento a las políticas de Seguridad y 
Salud en el trabajo. 
 


